Statut Matopolskiej Organizacji Turystycznej

STATUT
MALOPOLSKIEJ ORGANIZACJI TURYSTYCZNEJ

Preambuta

Matopolska Organizacja Turystyczna, bedac ptaszczyzna wspoétdziatania: wtadz samorzadowych
regionu, jednostek samorzadu terytorialnego, lokalnych organizacji turystycznych, organizacji
branzowych i spotecznych, Srodowiska nauki i przedsiebiorcow sektora turystyki, zajmuje sie

kreowaniem i realizacja polityki promocji i rozwojem gospodarki turystycznej Wojewodztwa
Matopolskiego.

Rozdziat 1

Postanowienia ogdlne

§1
Stowarzyszenie nosi nazwe Matopolska Organizacja Turystyczna, zwane dalej MOT, dziata na mocy
Ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. Prawo o stowarzyszeniach (Dz. U. Nr 20, poz. 104, z pdzniejszymi
zmianami), Ustawy z dnia 25 czerwca 1999 r. o Polskiej Organizacji Turystycznej (Dz. U. Nr 22, poz. 249
z pézniejszymi zmianami) oraz niniejszego Statutu.

§2

Matopolska Organizacja Turystyczna jako stowarzyszenie posiada osobowos$¢ prawna

—_

i zarejestrowane jest w Krajowym Rejestrze Sadowym pod numerem 0000053654.

Terenem dziatania MOT jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej.

Siedziba Stowarzyszenia jest Miasto Krakow.

MOT moze prowadzi¢ dziatalnos¢ poza granicami kraju zgodnie z obowiazujacymi przepisami.
Stowarzyszenie moze tworzy¢ terenowe jednostki organizacyjne.

AL N

Do utworzenia terenowej jednostki organizacyjnej uprawniony jest Zarzad w drodze uchwaty.

§3
Realizujac cele Stowarzyszenia, MOT opiera sie na spotecznej pracy cztonkdw, do prowadzenia swych
spraw moze zatrudnia¢ pracownikow.

§4
1. MOT moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarcza, przystepowa¢ do spotek i przedsiewzieé
gospodarczych, z ktérych dochdd przeznaczony jest na realizacje celdw statutowych.
2. MOT moze byc¢ cztonkiem krajowych i miedzynarodowych organizacji o takich samych lub
podobnych celach statutowych.

§5
MOT moze uzywac pieczeci i posiada¢ odznake organizacyjna wedtug wzoru ustanowionego przez
Zarzad.
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Rozdziat 2

Cele i sposoby dziatania

§6

Celem MQOT jest realizacja nastepujacych zadan:

al
b)
c)
d)

e
f)

g)

h)

j)
k)

m)
n)
o)
p)
q)
r)

s

kreowanie i promowanie pozytywnego i atrakcyjnego wizerunku Wojewddztwa
Matopolskiego na krajowych i zagranicznych rynkach turystycznych,

wspieranie rozwoju turystyki zgodnie ze strategia rozwoju Wojewddztwa Matopolskiego,
integracja S$rodowisk turystycznych Wojewddztwa Matopolskiego poprzez wspotprace
sektora publicznego z niepublicznym sektorem gospodarki turystycznej, stowarzyszeniami
dziatajacymi w sektorze turystyki i innymi organizacjami i przedsiebiorcami,

podejmowanie dziatan majacych wptyw na zwiekszenie liczby turystéw odwiedzajacych
Wojewddztwo Matopolskie,

dziatanie na rzecz wzrostu znaczenia turystyki w gospodarce Wojewo6dztwa Matopolskiego,
prowadzenie informacji turystycznej w Wojewodztwie Matopolskim i o Wojewoddztwie
Matopolskim,

inicjowanie, opiniowanie i wspomaganie planéw rozwoju i modernizacji infrastruktury
turystycznej,

koordynowanie dziatan w zakresie planowania i realizacji imprez turystycznych, ustug
turystycznych i produktow turystycznych,

szkolenie i doskonalenie kadr turystycznych,

prowadzenie badan, analiz i monitoringu,

stwarzanie warunkéw do powstawania i promowania produktéw turystycznych
w Wojewddztwie Matopolskim,

popularyzacja w spoteczenstwie, jako formy aktywnego wypoczynku, wszelkich sposobdw
spedzania wolnego czasu, zgodnych z wymogami zachowania czystosci $rodowiska
naturalnego oraz ochrona débr kultury,

rozwijanie i promowanie inicjatyw, postaw i dziatan sprzyjajacych turystyce w kontekscie
rozwoju kultury oraz poszanowania i ochrony Srodowisk,

organizowanie i wspieranie dziatalnosci edukacyjnej i kulturalnej zwiazanej
z Wojewddztwem Matopolskim w zakresie turystyki,

propagowanie dziatalnosci z zakresu krajoznawstwa, ekologii oraz ochrony dziedzictwa
przyrodniczego,

organizowanie wydarzen kulturalnych, koncertéw, festiwali oraz prowadzenie dziatan
z zakresu zachowania i promocji dziedzictwa kulturowego,

prowadzenie dziatan z zakresu aktywizacji os6b bezrobotnych, niepetnosprawnych
i bedacych w wieku emerytalnym,

wspdtpraca miedzynarodowa z innymi podmiotami z zakresie realizacji celow
stowarzyszenia,

podejmowanie innych dziatan sprzyjajacych rozwojowi turystyki.

W sferze zadan publicznych okreslonych w art. 4 ust. 1 Ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.

o dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie, celami stowarzyszenia sa:

a)
b)
c
d)

turystyka i krajoznawstwo,

promocja Rzeczypospolitej Polskiej za granica,

kultura, sztuka, ochrona dobr kultury i dziedzictwa narodowego,
wypoczynek dzieci i mtodziezy,
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nauka, szkolnictwo wyzsze, edukacja, oSwiata i wychowanie,

dziatalno$¢ na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i spotecznej oséb zagrozonych
wykluczeniem spotecznym,

dziatalnosc¢ charytatywna,

podtrzymywanie i upowszechnianie tradycji narodowej, pielegnowanie polskosci oraz
rozwoju swiadomosci narodowej, obywatelskiej i kulturowej,

dziatalno$¢ na rzecz mniejszosci narodowych i etnicznych oraz jezyka regionalnego,
ochrona i promocja zdrowia,

dziatalnosc¢ na rzecz oso6b niepetnosprawnych,

dziatalnosc¢ na rzecz réownych praw kobiet i mezczyzn,

dziatalnosci na rzecz oséb w wieku emerytalnym,

dziatalno$¢ wspomagajaca rozwdj gospodarczy, w tym rozwdj przedsiebiorczosci,
dziatalno$¢ wspomagajaca rozwdj wspolnot i spotecznosci lokalnych,

wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej,

ekologia i ochrona zwierzat oraz ochrona dziedzictwa przyrodniczego,

promocja i organizacja wolontariatu,

dziatalno$¢ na rzecz organizacji pozarzadowych oraz podmiotéw wymienionych w art. 3
ust. 3 Ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie, w zakresie okreslonym w pkt 2 a)-r) powyzej.

3. Matopolska Organizacja Turystyczna moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarcza, z ktérej dochod

w catosci przeznaczony zostanie na realizacje celow statutowych. Dziatalno$¢ gospodarcza moze

by¢ prowadzona w zakresie:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

8)

9)

10]
11)
12)
13)
14)
15)
16)
17)
18]
19)
20)
21)

22)

58.11.Z - Wydawanie ksiazek,

58.13.Z - Wydawanie gazet,

58.14.Z - Wydawanie czasopism i pozostatych periodykoéw,

58.19.Z - Pozostata dziatalno$¢ wydawnicza,

47.91.Z - Sprzedaz detaliczna prowadzona przez domy sprzedazy internetowej,

47.71.Z - Sprzedaz detaliczna odziezy prowadzona w wyspecjalizowanych sklepach,

47.62.Z - Sprzedaz detaliczna gazet i artykutow pismiennych prowadzona
w wyspecjalizowanych sklepach

47.78.Z - Sprzedaz detaliczna pozostatych nowych  wyrobdw  prowadzona
w wyspecjalizowanych sklepach,

55.10.Z - Hotele i podobne obiekty zakwaterowania,

55.20.Z - Obiekty noclegowe turystyczne i miejsca krotkotrwatego zakwaterowania,

55.30.Z - Pola kempingowe (wtaczajac pola dla pojazdéw kempingowych) i pola namiotowe,
55.90.Z - Pozostate zakwaterowanie

56.10.A - Restauracje i inne state placéwki gastronomiczne

56.10.B - Ruchome placdwki gastronomiczne

56.21.Z - Przygotowywanie i dostarczanie zywnosci dla odbiorcéw zewnetrznych (katering),

79.11.A - Dziatalno$¢ agentdw turystycznych,

79.11.B - Dziatalnos¢ posrednikdw turystycznych,

79.12.Z - Dziatalno$¢ organizatorow turystyki,

79.90.A - Dziatalnos¢ pilotow wycieczek i przewodnikdw turystycznych,

79.90.B - Dziatalnos$¢ w zakresie informacji turystycznej,

79.90.C - Pozostata dziatalnos¢ ustugowa w zakresie rezerwacji, gdzie indziej
niesklasyfikowana,

68.20.Z - Wynajem i zarzadzanie nieruchomosciami wtasnymi lub dzierzawionymi
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71.20.Z - Badania i analizy zwiazane z jakoscia zywnosci,

70.19.Z - Badania naukowe i prace rozwojowe w dziedzinie pozostatych nauk
przyrodniczych i technicznych,

72.20.Z - Badania naukowe i prace rozwojowe w dziedzinie nauk spotecznych
i humanistycznych,

63.11.Z - Przetwarzanie danych; zarzadzanie stronami internetowymi (hosting) i podobna

dziatalnos¢,
73.20.Z - Badanie rynku i opinii publicznej,
70.21.Z - Stosunki miedzyludzkie (public relations) i komunikacja,

70.22.Z - Pozostate doradztwo w zakresie prowadzenia dziatalnosci gospodarczej
i zarzadzania
73.11.Z - Dziatalnos¢ agencji reklamowych,

73.12.A - Posrednictwo w sprzedazy czasu i miejsca na cele reklamowe w radio i telewizji,
73.12.B - Posrednictwo w sprzedazy miejsca na cele reklamowe w mediach drukowanych,
73.12.C - Posrednictwo w sprzedazy miejsca na cele reklamowe w mediach
elektronicznych (Internet),

73.12.D - Posrednictwo w sprzedazy czasu i miejsca na cele reklamowe w pozostatych
mediach,

74.20.Z - Dziatalnosc fotograficzna,

82.30.Z - Dziatalnos$¢ zwiazana z organizacja targow, wystaw i kongresow,

74.90.Z - Pozostata dziatalnos¢ profesjonalna, naukowa i techniczna, gdzie indziej
niesklasyfikowana

80.42.B - Ksztatcenie ustawiczne dorostych i pozostate formy ksztatcenia, gdzie indziej
niesklasyfikowane,

94.11.Z - Dziatalno$c¢ organizacji komercyjnych i pracodawcéw,

94.12.Z - Dziatalno$c¢ organizacji profesjonalnych,

94.99.2 - Dziatalnos¢ pozostatych organizacji cztonkowskich, gdzie indziej
niesklasyfikowana,

93.29.Z - Pozostata dziatalnos¢ rozrywkowa i rekreacyjna,

93.19.Z - Pozostata dziatalno$¢ zwiazana ze sportem.

4. Dochdd z dziatalnosci gospodarczej, o ktdrej mowa w ust. 3, stuzy realizacji celéw statutowych

MOT i nie moze by¢ przeznaczony do podziatu miedzy jej cztonkow.

5. Dziatalnos¢ MOT w zakresie pozytku publicznego rozumiana zgodnie z Ustawa o dziatalnosci

pozytku publicznego i o wolontariacie z dnia 24 kwietnia 2003 r. [tekst jedn. Dz.U. Nr 96, poz. 873

z pdzn. zm./ nie stanowi dziatalnosci gospodarczej z zastrzezeniem ust. 3 niniejszego paragrafu.

6. Dziatalnosé, o ktorej mowa w ust. 5, moze by¢ prowadzona jako dziatalno$¢ nieodptatna lub jako

dziatalnosc¢ odptatna.

7. Zakres odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego MOT ustala Zarzad Matopolskiej Organizacji

Turystycznej.

87

MOT realizuje swoje cele poprzez:

a

wspoétprace z organami administracji rzadowej, z Polska Organizacja Turystyczna,
z lokalnymi organizacjami turystycznymi, z organami administracji samorzadowe;j
oraz podmiotami gospodarczymi, a takze z organizacjami pozarzadowymi dziatajacymi
w sektorze turystyki i innymi podmiotami,
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b) prowadzenie informacji turystycznej oraz punktéw informacji turystycznej, gromadzenie
i przetwarzanie danych o Wojewoddztwie Matopolskim,

c] prowadzenie badan, analiz i monitoringu,

d)  udziat w przygotowywaniu dokumentéw strategicznych z zakresu promocji i turystyki,

el prowadzenie dziatalnosci edukacyjnej, szkoleniowej oraz wydawniczej,

f]  prowadzenie akcji promocyjnych w zakresie turystyki,

gl udziat wimprezach promocyjnych i targach w kraju i zagranica,

h) organizowanie objazddw studyjnych,

i) organizowanie konkursow,

jl organizowanie akcji charytatywnych,

k)  organizowanie wydarzen turystycznych i kulturalnych: m.in. koncertéw i festiwali,

] prowadzenie dziatan z zakresu zachowania i promocji dziedzictwa kulturowego,

m) pozyskiwanie zewnetrznych $rodkéw finansowych na dziatalnos$¢ statutowa,

n) prowadzenie dziatalnoéci gospodarczej, z ktérej dochody przeznaczone sa na dziatalnos¢
statutowa MOT.

Rozdziat 3

Cztonkowie, ich prawa i obowiazki

§8
Cztonkowie MOT dziela sie na:
al  zwyczajnych,
b)  wspierajacych,
c)  honorowych.
Cztonkiem zwyczajnym moga by¢ gminy, powiaty, Wojewddztwo Matopolskie, osoby fizyczne
i osoby prawne po ogtoszeniu woli wstapienia do MOT w formie pisemnej i przyjeciu przez Zarzad
MOT, z wyjatkiem o ktérym mowa w ust. 4.
Cztonkowie zwyczajni dziataja poprzez swoich przedstawicieli:
- gminy, stowarzyszenia dziatajace w dziedzinie turystyki, osoby fizyczne, organizacje
zrzeszajace przedsiebiorcow z dziedziny turystyki, w tym samorzadu gospodarczego
i zawodowego, inne osoby prawne - 1 przedstawiciel,
- gminy na prawach powiatu - 2 przedstawicieli,
- powiaty - 2 przedstawicieli,
- Wojewddztwo Matopolskie - 5 przedstawicieli,
ktdrzy w jego imieniu realizuja wszystkie prawa i obowiazki cztonka wynikajace z przynaleznosci
do MOT.
Cztonkowie zatozyciele MOT staja sie cztonkami zwyczajnymi MOT z chwila zarejestrowania MOT.
Cztonek zwyczajny MOT ma prawo:
a) wybierac i by¢ wybieranym do wtadz MOT,
b]  zgtasza¢ do wtadz MOT wnioski dotyczace dziatalnosci MOT,
c]  uczestniczy¢ z gtosem stanowiacym w Walnych Zebraniach,
d) uczestniczy¢ w szkoleniach, odczytach, kursach, konferencjach i innych imprezach
organizowanych przez MOT,
e) wgladu do protokotéw Walnych Zebran i sprawozdan z dziatalnosci MOT,
f]  korzystania z pomocy organizacyjno-technicznej oraz poradnictwa MOT,
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uzywania odznaki MOT.

6. Cztonkiem wspierajacym moze by¢ osoba fizyczna, niezaleznie od miejsca zamieszkania i osoba

prawna, niezaleznie od siedziby, ktora popiera dziatalnos¢ MOT i deklaruje wsparcie na rzecz

MOT (corocznie pisemnie). Przyjmowanie i skreslanie z listy cztonkéw wspierajacych nastepuje na

podstawie uchwaty Zarzadu MOT.

7. Cztonek wspierajacy ma prawo:

a)
b)
c)

d)
e)
f)

bra¢ udziat z gtosem doradczym w Walnych Zebraniach MOT,

zgtasza¢ wnioski dotyczace dziatalnosci MOT,

uczestniczyé w szkoleniach, odczytach, kursach, konferencjach i innych imprezach
organizowanych przez MOT,

korzystania z pomocy organizacyjno-technicznej oraz poradnictwa MOT,

wgladu do protokotéw Walnych Zebran i sprawozdan z dziatalnosci MOT,

uzywania odznaki MOT.

8. Cztonkiem honorowym moze zostaé osoba fizyczna lub prawna szczegélnie zastuzona dla MOT.

9. Cztonkostwo honorowe nadawane jest na podstawie uchwaty Walnego Zebrania.

10. Cztonkom honorowym przystuguja prawa wymienione w ust. 7.

§9

Do statutowych obowiazkéw cztonkéw zwyczajnych nalezy:

a)
b)
c)
d)
e

stosowanie sie do postanowien Statutu, regulaminéw i uchwat wtadz MOT,
czynne uczestnictwo w realizowaniu celéw statutowych,

godne reprezentowanie MOT i dbanie o jego dobre imie,

regularne optacanie sktadek cztonkowskich,

upowszechnianie problematyki turystyczne;.

§10

Do statutowych obowiazkdw cztonkdw wspierajacych nalezy:

al
b)
c)
d)

aktywne wtaczanie sie do dziatalnosci statutowej MOT,

stosowanie sie do postanowien Statutu, regulamindéw i uchwat wtadz MOT,
wspieranie MOT,

godne reprezentowanie MOT i dbanie o jego dobre imie.

§1

Do statutowych obowiazkdw cztonkéw honorowych nalezy aktywne popieranie dziatalnosci statutowe;j

MOT.

§12

Utrata praw cztonka MOT nastepuje w przypadku:

a
b)

c)

d)

dobrowolnego wystapienia z MOT zgtoszonego Zarzadowi w formie pisemnej,

wykluczenia z MOT, na mocy uchwaty Zarzadu, za razace naruszenie postanowien Statutu,
regulaminow lub uchwat wtadz MOT,

skreslenia z listy cztonkéw MOT, na mocy uchwaty Zarzadu, za nie optacanie sktadek
cztonkowskich przez okres roku, mimo pisemnego upomnienia,

$mierci cztonka lub utraty osobowosci prawne;.
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§13

Wykluczonym lub skreslonym z listy cztonkow lub nieprzyjetym w poczet cztonkdw MOT przystuguje

prawo odwotania sie do najblizszego Walnego Zebrania w przeciagu 14 dni od dnia otrzymania uchwaty

Zarzadu.

Rozdziat 4
Wtadze MOT

§ 14

1. Wtadzami MOT sa:

a
b)
c

Walne Zebranie,
Zarzad,
Komisja Rewizyjna.

Walne Zebrania stanowia przedstawiciele cztonkdw zwyczajnych.

W Walnym Zebraniu maja prawo uczestniczy¢ cztonkowie wspierajacy, honorowi oraz inne

zaproszone osoby.
4. Kadencja Wtadz MOT trwa cztery lata.

Rozdziat 5

Walne Zebranie

§ 15

Walne Zebranie jest najwyzsza wtadza MOT, moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne.

§16

Do kompetencji Walnego Zebrania nalezy:

al
b)

c)
d)

e
)

gl

h)
i)
j)

k)

uchwalanie Statutu MOT i jego zmian,

wybor i odwotywanie cztonkdw Zarzadu na dana kadencje z zastrzezeniem 8§23 ust. 2,
oraz cztonkéw Komisji Rewizyjnej (wybrane organy konstytuuja sie w ciagu 7 dni od daty
Walnego Zebrania),

wybieranie i odwotywanie, w gtosowaniu tajnym, Prezesa MOT i Przewodniczacego Komisji
Rewizyjnej,

wybieranie i odwotywanie cztonkdw Zarzadu i Komisji Rewizyjnej, z zastrzezeniem tresci
§23 ust. 7 i ust. 8,

uchwalanie wysokosci sktadek cztonkowskich i wpisowego,

uchwalanie plandw dziatania MOT i planéw finansowych,

rozpatrywanie sprawozdan z dziatalnosci Zarzadu oraz Komisji Rewizyjnej, a takze
podejmowanie uchwat w sprawie udzielenia badZz odmowy udzielenia absolutorium
Zarzadowi na wniosek Komisji Rewizyjnej,

podejmowanie uchwat w sprawie nabycia, zbycia lub obciazenia nieruchomosci,

ustalanie limitdw do zaciagania kredytow i pozyczek przez Zarzad.

rozpatrywanie odwotan od decyzji Zarzadu odnosnie wykluczenia, skreslenia z listy
cztonkow lub nieprzyjecia w poczet cztonkdw,

nadawanie godnosci cztonka honorowego MOT,
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J  uchwalanie regulaminu obrad Walnego Zebrania oraz innych regulaminéw MOT,
m) podejmowanie uchwat w sprawie rozwiazywania MOT,

n)  rozpatrywanie skarg cztonkéw MOT na dziatalno$¢ Zarzadu,

o] uchwalanie zasad i wysokosci wynagradzania Cztonkéw Zarzadu.

§17
1. Zwyczajne Walne Zebranie MOT zwotuje Zarzad raz w roku, z pisemnym powiadomieniem
cztonkéw MOT, co najmniej na 14 dni przed terminem Walnego Zebrania.
2. Walne Zebranie Sprawozdawczo-Wyborcze zwotywane jest co cztery lata.

§18
Walne Zebranie wtadne jest do podejmowania uchwat w sprawach objetych porzadkiem obrad, jezeli
liczba obecnych cztonkéw wynosi:
al w pierwszym terminie co najmniej 1/2 uprawnionych do gtosowania,
b)] w drugim terminie bez wzgledu na liczbe obecnych uprawnionych do gtosowania, o ile
termin ten podany byt w zawiadomieniu.

8§19
1. Uchwaty Walnego Zebrania zapadaja zwykta wiekszoscia gtoséw w gtosowaniu jawnym, jezeli
postanowienia Statutu nie stanowia inaczej.
2. Wybdr i odwotywanie cztonkéw Zarzadu i Komisji Rewizyjnej nastepuje w gtosowaniu tajnym.
3. Liczba przystugujacych gtoséw jest proporcjonalna do liczby przedstawicieli reprezentujacych
cztonkow MOT:
- Wojewddztwo Matopolskie - pie¢ gtosow,
- powiaty - dwa gtosy,
- gminy na prawach powiatu - dwa gtosy,
- gminy, stowarzyszenia dziatajace w dziedzinie turystyki, organizacje zrzeszajace
przedsiebiorcéw z dziedziny turystyki, w tym samorzadu gospodarczego i zawodowego,
osoby fizyczne, osoby prawne oraz inni cztonkowie stowarzyszenia - jeden gtos.

§ 20
1. Nadzwyczajne Walne Zebranie zwotywane jest przez Zarzad z wtasnej inicjatywy lub na wniosek:
al]  Komisji Rewizyjnej,
b]  1/3 liczby cztonkdw zwyczajnych.
2. Nadzwyczajne Walne Zebranie zwotuje sie nie pdzniej niz w ciagu miesiaca od daty podjecia
uchwaty lub zgtoszenia wniosku.
3.  Nadzwyczajne Walne Zebranie obraduje nad sprawami, dla ktdrych zostato zwotane, a tryb
i sposdb jego przeprowadzenia jest identyczny jak w przypadku Walnego Zebrania.

Rozdziat 6
Zarzad MOT
§21

Zarzad jest organem wykonawczym MOT, kieruje dziatalnoscia MOT i odpowiada za swoja prace przed
Walnym Zebraniem.
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§ 22
Do zakresu dziatania Zarzadu nalezy w szczegdlnosci:

al reprezentowanie intereséw MOT na zewnatrz,

b) wspétdziatanie z organami administracji rzadowej i samorzadowej, organizacjami
politycznymi i spotecznymi oraz innymi instytucjami w sprawach dotyczacych dziatalnosci
statutowej,

c)] sktadanie sprawozdan z dziatalnosci Zarzadu na Walnym Zebraniu,

d]  zwotywanie Walnych Zebran i przygotowywanie wnioskéw na Walne Zebranie,

el przygotowywanie projektéw uchwat Walnego Zebrania,

f]  realizowanie uchwat i wnioskéw Walnych Zebran,

gl przyjmowanie w poczet cztonkéw MOT i skreslanie z listy MOT,

h)  kierowanie biezaca praca MOT,

i) organizowanie szkolen oraz kurséw,

il wnioskowanie o nadanie odznak i przyznawanie nagréd,

k]  zatrudnianie i zwalnianie pracownikéw MOT,

] podejmowanie decyzji o przystapieniu do innych organizacji,

m) podejmowanie decyzji o zaciaganiu zobowiazan w imieniu MOT w ramach uchwalonego
budzetu oraz limitu zaciagania kredytdow.

§23
1. Zarzad sktada sie z 11 do 15 0sdb, w tym z prezesa, dwdch wiceprezesoéw, skarbnika, sekretarza
i cztonkow Zarzadu.
W sktad Zarzadu wchodzi pieciu przedstawicieli Wojewoddztwa Matopolskiego.
3.  Wiceprezes zastepuje Prezesa podczas jego nieobecnosci.
Cztonkostwo w Zarzadzie ustaje na skutek:
al ztozenia pisemnej rezygnacji na rece Prezesa Zarzadu, w przypadku Prezesa sktada on
swoja rezygnacje na rece Przewodniczacego Walnego Zebrania,
b) utraty praw obywatelskich na skutek skazania prawomocnym wyrokiem sadu za
przestepstwo popetnione z winy umyslnej,
c)  émierci cztonka Zarzadu.
5. Zarzad MOT w catosci lub jego poszczegdlni cztonkowie moga by¢ odwotani przez Walne Zebranie
przed uptywem kadencji, w szczegdlnie uzasadnionych przypadkach takich jak:
al dziatanie na szkode MOT,
b)  naruszenie postanowien niniejszego Statutu,
c] nienalezyte wypetnianie funkcji Cztonka Zarzadu,
d] choroba, utomno$¢, utrata sit powodujaca trwata niezdolno$¢ do petnienia funkgji.

6. Zarzad moze w toku kadencji, bez koniecznosci zwotywania Walnego Zebrania, moca stosowne;j
uchwaty dokooptowac do swojego sktadu nowych cztonkéw na miejsce cztonkéw ustepujacych
w liczbie nie przekraczajacej 1/3 sktadu Zarzadu pochodzacego z wyboru.

7. Z zastrzezeniem ust. 5 Cztonkostwo w Zarzadzie Przedstawicieli Wojewddztwa Matopolskiego,
o ktdrych mowa w ust. 2, ustaje na skutek ztozenia pisemnej rezygnacji na rece Prezesa Zarzadu
lub na skutek odwotania danego Cztonka Zarzadu ze sktadu oséb reprezentujacych Wojewddztwo
Matopolskie w Stowarzyszeniu Matopolska Organizacja Turystyczna, na mocy stosownej uchwaty
wtasciwego organu Samorzadu Wojewodztwa Matopolskiego.

8. Cztonkowie Zarzadu moga otrzymywacé wynagrodzenie za czynnosci wykonywane w zwiazku
z petniona funkcja.
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§ 24

Posiedzenia Zarzadu odbywaja sie w miare potrzeby, nie rzadziej niz raz na kwartat.

§ 25

Organizacje i tryb pracy Zarzadu okresla regulamin uchwalony przez Zarzad.

Rozdziat 7
Komisja Rewizyjna

§ 26
Komisja Rewizyjna sktada sie z 3 do 5 0oséb, w tym przewodniczacego i sekretarza.

2. Liczbe cztonkéw Komisji Rewizyjnej ustala Walne Zebranie.
3. Postanowienia § 23 ust. 6 w zakresie kooptacji stosuje sie odpowiednio.

§ 27

Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:

al badanie i analizowanie przynajmniej raz w roku catoksztattu dziatalnosci MQOT, a przede
wszystkim jego gospodarki finansowej pod wzgledem legalnosci, celowosci i prawidtowosci
wydatkow oraz ptacenia sktadek,

b)] wydawanie zalecen pokontrolnych oraz okreélanie sposobéw i termindéw usuwania
nieprawidtowosci,

c] sktadanie Walnemu Zebraniu sprawozdan ze swej dziatalnosci,

d) wnioskowanie o udzielenie lub nie udzielenie absolutorium ustepujacemu Zarzadowi.

§28

Szczegotowy zakres, zasady i tryb postepowania Komisji Rewizyjnej okresla regulamin Komisji

Rewizyjnej uchwalony przez Walne Zebranie.

Rozdziat 8
Majatek MOT

§ 29

Majatek MOT stanowia nieruchomosci, ruchomosci i inne prawa majatkowe oraz srodki pieniezne.
Majatek MOT pochodzi z nastepujacych zrddet:

al sktadek cztonkowskich,

b)]  wptywdw z dziatalnosci gospodarczej,

c) dotacji i darowizn, w tym na prowadzenie punktéw informacji turystycznej i innej

dziatalnosci statutowe;.

Wysokos¢ sktadki cztonkowskiej i wpisowego sa corocznie rewaloryzowane, co najmniej
o wskaznik inflacji.
Funduszami i majatkiem MOT zarzadza Zarzad.
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§ 30
Gospodarka MOT prowadzona jest w oparciu o roczny plan finansowy uchwalony zgodnie
z obowiazujacymi przepisami przez Walne Zebranie.

§ 31
1. Do sktadania oswiadczen woli w imieniu MOT w zakresie praw i zobowiazan majatkowych MOT
uprawnionych jest dwoéch cztonkéw Zarzadu dziatajacych tacznie, w tym zawsze Prezes
lub Wiceprezes.
2. Zarzad uchwata moze upowaznic¢ osobe lub osoby do dziatan prawnych, dziatajacych w granicach
umocowania.

Rozdziat 9
Gtosowanie, zwotywanie posiedzen organéw kolegialnych MOT

§ 32
Jezeli przepis szczegoélny nie stanowi inaczej:

al uchwaty organéw MOT podejmowane sa w gtosowaniu jawnym, zwykta wiekszoscia gtosow,

b] gtosowanie tajne zarzadza sie, jezeli tak postanowione zostanie zwykta wiekszoscia 0sob
uprawnionych,

c) cztonkowie wtadz MOT powiadamiani sa o terminie, miejscu i porzadku obrad posiedzenia
w sposob zwyczajowo przyjety przez MOT, nie p6zniej niz na 14 dni przed zamierzonym
posiedzeniem,

d) obrady organéw MOT sa protokotowane, a do protokotu dotacza sie teksty podjetych
uchwat.

Rozdziat 10
Biuro MOT

§33
Administracyjno-techniczna obstuge MOT sprawuje Biuro MOT.
2. Dyrektora Biura MOT powotuje oraz odwotuje, jak rowniez ustala zasady wynagradzania, Zarzad
w drodze uchwaty podjetej wiekszoscia 2/3 gtosdow.
3. Dyrektor Biura MOT realizuje uchwaty Zarzadu i dziata w granicach petnomocnictwa udzielonego
mu przez Zarzad.
4. Regulamin organizacyjny Biura uchwala Zarzad.

Rozdziat 11
Zmiana statutu i rozwiazanie MOT
§ 34
Zmiany statutu wymagaja uchwaty Walnego Zebrania podjetej wiekszoscia 2/3 gtoséw przy obecnosci

co najmniej potowy uprawnionych do gtosowania.
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§ 35
1. Rozwiazanie sie MOT nastepuje uchwata Walnego Zebrania podjeta wiekszoscia 3/4 gtosow przy
obecnosci co najmniej potowy uprawnionych do gtosowania cztonkéw lub w innych przypadkach
przewidzianych przepisami prawa.
2. W przypadku podjecia uchwaty o rozwiazaniu MOT Walne Zebranie okresla sposdb jego likwidacji

oraz przeznaczenie majatku MOT.
§ 36

W sprawach nie uregulowanych w statucie maja zastosowanie przepisy Ustawy z dnia 7 kwietnia
1989 r. Prawo o stowarzyszeniach (Dz. U. Nr 20, poz. 104 z p6zniejszymi zmianami).
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